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Vorwort Präsidentin 
 

Das vergangene Vereinsjahr der Jugendarbeit Bödeli JAB / JAL war geprägt von 

Veränderungen. An der HV 2021 wurde dem geplanten Zusammenschluss mit der 

Jugendarbeit Lütschinentäler zugestimmt. Was auf operativer Ebene schon länger Alltag war, 

ist nun auch auf strategischer Ebene eine Einheit. Wir begrüssen die Gemeinden 

Lauterbrunnen und Grindelwald herzlich und es macht Freude zu sehen, wie in den 

Gemeinden engagierte Jugendarbeit geleistet und diese von den Behörden unterstützt wird. 

Aus Jugendarbeit Bödeli und Jugendarbeit Lütschinentäler wird Offene Kinder- und 

Jugendarbeit Region Jungfrau. Das neue Vereinslogo sendet viel Positives aus. 

 

Die neue Ermächtigung für die Jahre 2023 - 26 musste beim Kanton eingereicht werden. 

Wiederum muss eine Reduktion der Kantonsgelder hingenommen werden. Dies verlangt eine 

sehr seriöse Budgetierung, um die vorhandenen Gelder projektbezogen einzusetzen. Endlich 

konnte das neue Spielmobil in Betrieb genommen werden. Lange musste pandemiebedingt 

auf das Fahrzeug gewartet werden. Aber was lange währt, wird endlich gut. 

 

Die Rechnungsführung musste ebenfalls neu geregelt werden. Was bis anhin die Gemeinde 

Unterseen für die OKJA erledigt hat, wird neu von der Triva Treuhand ausgeführt. 

 

Die offenen Stellen in der OKJA konnten durch fachlich kompetente Mitarbeiterinnen besetzt 

werden. Das Projekt der Roll- und Begegnungszone hat eine weitere Hürde genommen und es 

macht Hoffnung, dass mit der Realisation bald begonnen werden kann. 

 

Ich möchte mich beim ganzen Team für die engagierte Arbeit zu Gunsten unserer Jugend und 

dem Vorstand für die Unterstützung und angenehme Zusammenarbeit herzlich bedanken. 

Wir sind gut gerüstet und nehmen uns der täglichen Herausforderungen der OKJA an. 

 

    

 

 

 

 

 

 

Brigitte Wahli 

Präsidentin Verein Offene Kinder- und Jugendarbeit 

Region Jungfrau 
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Von JAB zu «Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) Region Jungfrau» 
 

An der HV 2021 wurde entschieden, dass der Name unserer Institution von Jugendarbeit 

Bödeli (JAB) in Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) Region Jungfrau geändert wird. Dieser 

Prozess wurde nun vollzogen und wir werden mit dem neuen Namen unserer gesamten 

Zielgruppe (Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene) gerecht. Weiter widerspiegelt sich im 

Namen unser gesamtes Einzugsgebiet, das neben den Bödeligemeinden Bönigen, Wilderswil, 

Leissigen, Matten, Interlaken und Unterseen auch Lauterbrunnen und Grindelwald umfasst.  

 

Im Sommer stiessen gleich vier neue Menschen zum Team. Tobias Leiggener absolvierte sein 

Halbjahrespraktikum bei uns und mit Adrienne Häsler, Nina Wieland und Jasmin Moser konnte 

das Team perfekt ergänzt werden. Anja Kammermann und Fritz Hutmacher wünschen wir auf 

dem weiteren Lebens- und Berufsweg alles Gute und danken hiermit noch einmal für den 

wertvollen Einsatz für die Jugend in der Region. 

 

Ein grosses Thema 2022 war die psychische Belastung bei jungen Menschen als Folge der 

pandemischen Rahmenbedingungen in den letzten zwei Jahren. Dies beschäftigte uns auch 

auf der kantonalen Ebene mit der Frage, wie das Berufsfeld der OKJA auf diese Entwicklung 

reagieren kann. Als wichtigster Punkt dieser Workshops ist die Erkenntnis, dass die OKJA 

bereits vor der Pandemie einen sehr wichtigen Beitrag zum psychischen Wohlbefinden 

beitrug. Also «Stay on Track» in den Bereichen Selbstwirksamkeit, Jugendkulturförderung und 

Prävention.  

 

Unsere Projekte und Angebote zielen auf diese Bereiche, sei es mit der offenen Turnhalle, mit 

dem Summer Opening in Stechelberg, mit den Angeboten in den drei Jugendräumen 

Unterseen, Lauterbrunnen und Grindelwald, aber auch mit den Angeboten für Kinder. Der 

Ferienpass konnte 2022 wiederum regulär durchgeführt werden und über 600 mitmachende 

Kinder zeigten das Bedürfnis nach diesem wertvollen Projekt. Auch über 500 Kinder und zehn 

Schulklassen erreichte die Kinderbaustelle, die auch 2023 wieder auf demselben Areal 

stattfinden wird. Im Herbst konnte mit den Elternvereinen zusammen ein Kinderfest 

durchgeführt werden. Im Frühling beschäftigten uns auch die Ereignisse in der Ukraine. 

Infolgedessen initiierten wir zusammen mit Asyl Beo ein Spielangebot für ukrainische Kinder 

beim Mattenhof.  

 

Ein weiterer wichtiger Punkt, der 2022 ausgebaut wurde, ist der Bereich 16+. Gerade für über 

16-jährige ist das Angebot auf dem Bödeli im Bereich Jungendkultur sehr dürftig. Es gibt keine 

oder wenig Begegnungsorte, was sich wiederum in der Situation an den Wochenenden im 

Gebiet Westbahnhof – Postplatz – Räuberecke zeigt. Hier wird die OKJA in den nächsten 

Jahren einen Fokus legen, damit die Jugendkultur auch in diesem Alterssegment 

bedürfnisorientiert gefördert wird. 2022 initiierte die OKJA auf dem Bödeli einen runden Tisch, 

an dem mehrere Veranstalter*innen in diesem Alterssegment teilnahmen. Dieser Austausch 

wurde als sehr bereichernd wahrgenommen. Dazu kommt, dass wir weiterhin punktuell 

verschiedene Kollektive mit unserem Knowhow und mit unserer Infrastruktur gezielt 

unterstützen. Hierzu wurde eine Broschüre erarbeitet, die aufzeigt, wie Partys und Events auf 

dem Bödeli organisiert werden können. Ein wichtiger Punkt in diesem Bereich ist die 
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aufsuchende Arbeit, die wir 2022 intensivierten. Dadurch haben wir vermehrt Kontakt zur 

primären Zielgruppe und können so direkt und tiefer in die Lebenswelt der jungen Menschen 

eintauchen, um unsere Angebote bedürfnisorientiert zu lancieren. Weiter wurde in 

Zusammenarbeit mit Studierenden der Hochschule für Soziale Arbeit Luzern eine Studie in 

diesem Alterssegment durchgeführt, die den Konsum von legalen und illegalen Substanzen 

untersuchte. Festgehalten wurde in dieser Studie, dass sich das Konsumverhalten nicht 

grundlegend veränderte. Der digitale Raum spielt eine wichtigere Rolle und das Mischen von 

Substanzen wird als problematisch erachtet. Diese Ergebnisse flossen in das lokale 

Fachgremium «Jugend und Sucht» und helfen uns, gezielt Interventionen im Bereich 

Prävention zu entwickeln. Ein weiterer zentraler Punkt in der Jahresplanung im Bereich 

Prävention ist der Parcours «Mein Körper gehört mir». Dieses Projekt wird von der 

Schulsozialarbeit Bödeli unter Mithilfe der OKJA durchgeführt.  

 

Einen weiteren Schritt näher sind wir an der Realisierung einer Roll- und Begegnungszone auf 

dem Bödeli. Die Finanzierung und die Beiträge der Gemeinden sind gesichert. Sämtliche 

Gemeindeversammlungen sowie der GGR in Interlaken sprachen sich mit grosser Mehrheit für 

dieses Projekt aus. Danke an die involvierten Gemeinden.  

 

Zuletzt möchte ich noch erwähnen, dass wir seit letztem Sommer mit einem neuen Bus 

unterwegs sind. Den Bus benutzen wir, um die beliebten Spielnachmittage in den Gemeinden 

weiterhin durchführen zu können sowie um Angebote im öffentlichen Raum 

zielgruppengerecht aufgleisen können.  

 

Nun wünsche ich einen reichhaltigen Einblick in unser Schaffen und viel Vergnügen beim 

Durchlesen unseres Jahresberichts.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Herzlichst! Martin Leuenberger 

Stellenleiter OKJA Region Jungfrau 
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Statistiken 2022 
 

2022 erreichte die Institution mit insgesamt 6’053 Kindern, Jugendlichen und jungen 

Erwachsenen knapp 800 Personen mehr als letztes Jahr. Mit dem Ferienpass erreichte die 

Institution erstmals mehr als 600 Kinder. Die Kinderbaustelle wurde wiederum von ca. 500 

Kindern besucht und erfreulicherweise aus allen Auftragsgemeinden auf dem Bödeli. Dazu 

hatten wir Kontakt zu ca. 1'300 Eltern oder anderen Bezugspersonen von jungen Menschen. 

 

 
 Quelle: OJA-Office 

 

Wiederum mit Abstand der stärkste Dienstleistungsbereich ist in der Animation / Begleitung 

zu finden, gefolgt von der Fachberatung und Entwicklung. Klassische Beratungen fielen auch 

2022 kaum ins Gewicht. Die Beratungen finden bei uns viel mehr im Rahmen der Angebote 

oder zwischen Tür und Angel statt. Dies spiegelt sich in den aufgewendeten Arbeitszeiten. Fast 

50% arbeiteten wir für den Bereich Animation / Begleitung, gefolgt mit ca. 17% der Bereich 

Entwicklung / Fachberatung. Rund 1/3 der Arbeitszeit wendeten wir für Administration auf.  
 

Aufgeteilt auf Geschlechter erreichten wir als Institution ca. 57% männliche und 43% 

weibliche Jugendliche.  

 Quelle: OJA-Office 

In der Vernetzung (Fachberatung / Entwicklung) wendete die Institution ca. 1/3 der Arbeitszeit 

mit den Schulen in unseren Auftragsgemeinden auf, aus dieser Zusammenarbeit entstehen 

immer wieder bedürfnisorientierte Angebote oder Projekte. Weiter sind wir aktiv vernetzt mit 

andern OKJA-Fachstellen aus der Region. Kantonal engagierte sich die OKJA weiterhin im 

Vorstand der VOJA. Ebenso sind wir in verschiedenen Arbeitsgruppen aktiv (Jugend und Sucht, 

Gruppe Brücken, AG Roll- und Begegnungszone Bödeli). Wichtig ist auch die Vernetzung mit 

den Elternvereinen, aus der z.B. das Kinderfest Anfang September oder die Spielnachmittage 

in Grindelwald und Lauterbrunnen entstanden.  

 



Jugendarbeit Bödeli  Jahresbericht 2022 
 

Kinderbaustelle Interlaken 
 

Auch dieses Jahr fand die Kinderbaustelle Interlaken wieder statt. Erfreuliche Neuigkeiten gab 

es dann bereits zu Beginn des Jahres von der Gemeinde Interlaken. Das Gelände um die alte 

Gärtnerei darf für mehrere Jahre als Kinderbaustelle genutzt werden. Somit starteten wir 

voller Tatendrang in eine neue Bausaison. Bevor losgelegt werden konnte, machte sich jedoch 

auch bald die erste Ernüchterung breit. Durch den Krieg in der Ukraine und die dadurch 

ausgelöste Verunsicherung in Europa schossen auch die Materialpreise in die Höhe. Somit war 

es sehr schwierig, Holz aufzutreiben, welches von den Kindern genutzt werden konnte. Doch 

dank tatkräftiger Unterstützung von Sponsoren konnte dieses Problem dann teilweise gelöst 

werden. Die Kinder liessen sich durch die Materialknappheit jedoch nicht beirren und es 

wurde fleissig gebaut, gemalt, gehämmert und sogar nach Gold und Edelsteinen gegraben… 

 

Auch dieses Jahr wurde das Areal von Schulklassen besucht und genutzt. Für die nächste 

Kinderbaustelle ist vorgesehen, dass das Gelände Schulklassen auch ausserhalb der regulären 

Öffnungszeiten zur Verfügung gestellt werden kann und selbstverwaltet genutzt wird.  

 

 

 
 

Ziel:  

- Ziel 1: Die Gemeinde Interlaken schafft Freiräume unter Einbezug von Kindern. 

- Ziel 2: Kinder sind vermehrt im öffentlichen Raum anzutreffen und durchlaufen durch 

das freie Spiel eine ganzheitliche Entwicklung.  

- Ziel 3: Die Jugendarbeit Bödeli setzt das Projekt «Kinderbaustelle» um und betreibt 

diese während sechs Monaten.  

 

 

Erreichte Personen: 10 Schulklassen sowie ca. 500 Kinder und Bezugspersonen 

 
 

Remo Bissig 
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Spielmobil 
 

In diesem Jahr konnte das Spielmobil fast wieder unter normalen Umständen durchgeführt 

werden. Das heisst, dass das Corona-Virus sich auf dem Rückzug befand und oh Freude, wir 

endlich unser neues Spielmobil in Empfang nehmen konnten.  

 

Wie jedes Jahr wurden wir auf all unseren angefahrenen Pausenplätzen freudig in Empfang 

genommen. Die Kinder griffen uns tatkräftig beim Ausladen der Materialien unter die Arme 

und hielten uns während der Nachmittage immer schön auf Trab. Schön war zu sehen, wie 

schnell Tobi, unser Praktikant, von den Kindern ins Herz geschlossen wurde.  

 

Das Spielmobil wurde in diesem Jahr auch beim Mattenhof eingesetzt, wo Flüchtlinge aus der 

Ukraine untergebracht waren. Es war schön zu sehen, wie das Angebot geschätzt wurde und 

trotz vorhandenen Sprachbarrieren kommuniziert werden konnte.  

 

 
 

Ziele:  

- Ziel 1: Auf dem Bödeli gibt es niederschwellige Spielangebote, welche die 

pädagogischen, sozialen und motorischen Fähigkeiten der Kinder ansprechen. 

- Ziel 2: Durch das Spielmobil machen Kinder vielfältige Bewegungserfahrungen und 

erweitern ihre sozialen und kommunikativen Handlungskompetenzen.  

 

 

Erreichte Personen: 640 

 

 

Remo Bissig 
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Ferienpass Bödeli 
 

Auch in diesem Jahr konnten wir dank des Engagements von vielen freiwilligen 

Veranstalter*innen, den Ferienpass in den Frühlingsferien durchführen. Das Programm war 

vielfältig und bot jedem Kind die Möglichkeit, Neues auszuprobieren. Das Angebot war von 

Buchlesung zu Jodeln mit *Miss Helvetia* über Upcycling-Workshops zu Vorträgen über Biber 

oder Meeresschildkröten, vielfältig wie selten zuvor. Das hatte auch zur Folge, dass sich über 

600 Kinder angemeldet hatten. Trotz vielfältigem Angebot konnten jedoch nicht alle Wünsche 

erfüllt werden und einige Kinder konnten somit nicht bei ihren Wunschanlässen mitmachen. 

Das Ferienpass-Angebot war ausgebucht und die Kinder hatten grossen Spass. 

Highlights in diesem Jahr war wohl der Besuch von Barbara Klossner «Miss Helvetia», welche 

den Kindern auf spielerische Art und mit viel Witz und Freude, das Jodeln näherbrachte.  

 

    
 

Als Highlight gilt es auch noch das Kinderfest zu erwähnen, welches Anfang September in 

Zusammenarbeit mit den Elternvereinen stattgefunden hat. Roland Schwab gab an diesem 

Fest ein Konzert und danach durften die Kinder bei verschiedenen Ständen u.a. Frisbees 

bemalen, sich schminken lassen oder z.B. Sackhüpfen. Das Fest wurde gebührend gefeiert und 

war ein voller Erfolg. 

 

Ziele: 

- Ziel 1: 1/3 aller Angebote sind kinderkultureller Natur und drei Angebote finden 
zusätzlich durchs Jahr hindurch statt. 

- Ziel 2: Sämtliche Angebote sind auf die Bedürfnisse der Kinder angepasst. 60% der 
Kurse sind voll belegt. 

- Ziel 3: Mind. 500 Kinder nehmen am Ferienpass teil. 
 
 
Erreichte Personen: 615 
 

 

Nathalie Rougy 
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Schmuck basteln in der OKJA 
 

Seit meinem Stellenantritt in der OKJA Region Jungfrau im August 2022 fanden dank der 

Initiative motivierter Jugendlichen verschiedene Projekte statt, unter anderem eine gruselige 

Halloween Party und ein sportliches Neon PingPong. Natürlich kamen auch kleinere und 

spontane Projekte wie beispielsweise gemeinsames Kochen und Backen nicht zu kurz. Auch 

ein gemeinsames Schmuck Basteln wurde im Jugendtreff Unterseen aufgegleist und 

durchgeführt. An diesem Nachmittag entstanden wunderschöne Ringe, Armbändeli, 

Halsketten und Schlüsselanhänger in allen Farben und Formen. Junge und ältere Jugendliche, 

altbekannte Hasen und neue Gesichter, weiblich und männlich gelesene Personen sassen 

gemeinsam am Tisch, inspirierten und motivierten sich gegenseitig. Dazwischen wurde viel 

geplaudert und gelacht. Es ist schön zu sehen, wie durch das Zusammenkommen und den 

Austausch so kreative und einzigartige Accessoires entstanden sind. Ich bedanke mich bei den 

jeweiligen Organisator*innen sowie bei allen Teilnehmenden und freue mich auf ein ebenso 

tolles 2023! 

 

 

Ziele:  

- Ziel 1: Die Räumlichkeiten der OKJA werden als soziokulturelle Begegnungsräume 

genutzt.   

- Ziel 2: Die Selbstwirksamkeit junger Menschen wird durch die Umsetzung eigener 

Projektideen gefördert.  

- Ziel 3: Das Organisationsteam wird dazu befähigt, möglichst viele Entscheidungen 

selbstständig zu treffen.  
 

 

Erreichte Personen: 14 Personen 

 

 

Jasmin Moser 
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Praktikum bei der OKJA Region Jungfrau  
 

In meinem bisherigen Studentenalltag fühlte sich ein halbes Jahr nach einer sehr langen Zeit 

an. Bei der OKJA wurde ich vom Gegenteil überzeugt. Die Zeit ist wie im Flug vergangen und 

nun ist es schon Januar und ich muss Abschied nehmen.  

 

Bei meinem Praktikum auf dem Bödeli wurde ich in sämtlichen Bereichen der Jugendarbeit 

eingesetzt. Vom Spielmobil, zu allen drei Jugendtreffs in Unterseen, Lauterbrunnen und 

Grindelwald, bis hin zur Kinderbaustelle, überall war ich dabei. 

 

Nach der anfänglichen Kennenlernzeit konnte ich mich kreativ austoben. 

 

Zu meinen Aufgaben gehörte es, Projekte sowie Angebote zu realisieren und diese 

selbstständig zu planen und durchzuführen. Die Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen 

bereitete mir sehr viel Freude. Durch mein Praktikum in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

bin ich mir sicher, dass ich mich in der Sozialen Arbeit im richtigen Studiengang befinde. Das 

Team hat mich sehr herzlich aufgenommen und stand mir jederzeit hilfsbereit zur Seite. 

 

 

 

Tobi Leiggener  
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Offene Turnhalle 
 

Die offene Turnhalle in der Lindenallee wurde im November und Dezember 2022 wiederum 

rege besucht. Die Kinder und Jugendlichen gestalteten die Inhalte selber, stellten diverse 

Turngeräte, Matten, Volleynetze und Handballgoals auf und schwirrten mit Basket- und 

Fussbällen zwischen Hochsprungmatten, Ringen und Schwedenkästen hin und her. Sie 

unterstützten sich gegenseitig beim Aufschlag lernen, beim Dribbeln und Balancieren, beim 

Körbe treffen, beim Goals schiessen und beim Bälle smashen. Mit dem Angebot wurde nicht 

nur Bewegung sondern auch Begegnung, Rücksichtnahme, Fairplay und Respekt unter den 

Kindern und Jugendlichen gefördert und gelebt. 

 

Ziele: 

- Ziel 1: Die JAB sorgt dafür, dass für die jungen Menschen auf dem Bödeli die 
Turnhalle 1x pro Woche geöffnet ist. 

- Ziel 2: Die offene Turnhalle bietet einen niederschwelligen Begegnungs- und 
Bewegungsort auf dem Bödeli für junge Menschen im Alter von 12 bis 16 Jahren. 

- Ziel 3: Die Ideen während des Angebotes werden von den Jugendlichen selbstständig 
aufgestellt und umgesetzt. 

 
 

Erreichte Personen: 122 

 

Nina Wieland 
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Bereicherung der Jugendraumangebote durch Klassenbesuche  
 
Die Klassenbesuche haben sich fest in das Jahresprogramm der OKJA etabliert. Diese 
Möglichkeit, unsere Anspruchsgruppen direkt in den Klassen zu besuchen oder auch in die 
Treffs in Unterseen, Grindelwald oder Lauterbrunnen einzuladen, gibt uns einen Einblick in 
ihre Bedürfnisse.  
 
Mit verschiedenen Methoden versuchen wir die Bedürfnisse niederschwellig herauszufinden. 
So haben wir uns dieses Jahr mit Flipchart und Post-It hingesetzt und ihre Ideen mit 
Fragestellungen abgeholt. Danach hatten sie noch genug Zeit, sich in den Räumlichkeiten 
herumzuschauen, Billiard zu spielen, Töggele und ihre Musik zu hören.  
 
Durch die Ideen-Sammlung der Klassenbesuche sind bereits Projekte zustande gekommen: Ein 
gemeinsames Güezi backen vor Weihnachten, Backnachmittage, Angebote mit der 
Feuerschale beim Hotel Regina in Grindelwald, Graffiti Workshops, Henna Kunst und natürlich 
eine Koch-Session. Für das neue Jahr gibt es viele weitere geäusserte Ideen, welche wir zeitnah 
mit den Jugendlichen umsetzen werden. 
 

  
 

 

 

 

 

 

Ziele:  

- Ziel 1: Bedürfnisse der jungen Menschen werden niederschwellig durch eine 

festgelegte Methode abgeholt. 

- Ziel 2: Durch die Umsetzung der Ideen werden die jungen Menschen in ihrer 

Selbstwirksamkeit gestärkt.  

- Ziel 3: Aus allen Ideen entstehen mindestens drei Projekte, welche kurz- bis 

mittelfristig umgesetzt werden.  

 

Erreichte Personen:  370 Schüler*innen 

Die Ziele der Klassenbesuche sind, dass ein (Erst-)Kontakt zu den Jugendlichen hergestellt 

wird, dass ihre Bedürfnisse und Ideen abgeholt werden und dass den Schüler*innen die OKJA 

und deren Tätigkeiten vorgestellt werden. Zwischen den Jugendarbeitenden und den 

Lehrpersonen findet durch die Klassenbesuche zudem ein Austausch / eine Vernetzung statt, 

welcher für die Verwirklichung der Interessen der Jugendlichen von Nutzen sein kann. 

 

Nadine Gertsch, Jasmin Moser 
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Summer Opening – der jugendkulturelle Anlass  
 
Bereits zum vierten Mal fand der von Jugendlichen für Jugendliche organsierte Anlass statt. 
Der Tourismus Lauterbrunnen stellte uns die Sportanlage Eyelti zur Verfügung. Ein 
abwechslungsreiches Programm wurde den jungen Besuchenden geboten. 
 
Während dem Nachmittag mischte der Eventtechniker Chikorkez den Ton für das 
Abendprogramm ab. Dabei durften zwei Jugendliche sein Wissen abholen und holten sich 
einen Einblick in die Arbeit als Tontechniker*in. Für das Essen sorgte die einheimische 
Metzgerei Fuchs für Leckereien. Die Waterslide und der Pool sorgten für eine nasse Abkühlung 
und in der Chillzone wurde geplaudert und Musik gehört. Auch ein Airbrush Tattoo Stand von 
Schminkerbelle zog nicht nur Besuchende des Summer Openings an, sondern auch 
Tourist*innen machten einen Halt. So konnten alle der Performance der New Dance Force 
Crew zuschauen.  
 
Am Abend zeigte der Freestylerapper LeRou auf der Bühne seine Rhymes. Der Abend wurde 
von Chikorkez mit seinen elektronischen Beats abgerundet. Wobei Chikorkez sich mehr im 
Hintergrund aufgehalten hat, da kurzerhand die zwei gebrieften Jugendlichen zum DJ wurden. 
 
  

 

Ziele:  

- Ziel 1: Jugendkultureller Anlass in Lauterbrunnen findet statt.   

- Ziel 2: Durch die Umsetzung der Ideen können die jungen Menschen 

Selbstwirksamkeit und Empowerment erfahren. 

- Ziel 3: Die jungen Menschen lernen die verschiedenen Prozesse eines Projektes 

kennen – von der Planung bis zur Evaluation.  

 

 

Erreichte Personen: 80 Personen 

 

 

Nadine Gertsch 
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Massnahmenplan Ü16 

 
Plötzlich bist du 16+ Jahre alt, yeah! Andere Schule oder Job, neue Freunde, Grenzen 

austesten, wie viele Bierchen mag ich wohl vertragen? Doch du hast wenig Raum zum 

Chillen und das Angebot an Events, welche du besuchen könntest, ist rar! Für Clubs / 

Konzerte bist du zu jung. Wenn du draussen im öffentlichen Raum bist, wirst du 

weggeschickt und für den Jugendtreff bist du leider nun auch zu alt. Für diese Erkenntnisse 

und Aussagen von Jugendlichen wurde ein Ü16 Massnahmenplan erstellt. Hier ein Einblick in 

zwei bereits durchgeführte und laufende Massnahmen. 

 

 

  

 

 

 

Ziele:  

- Ziel 1: Auf dem Bödeli gibt es genügend Raum für jugendkulturelle 

Ausdrucksmöglichkeiten im Alterssegment 16+ und es finden vielfältige und 

regelmässig Jugendkulturelle Angebote / Anlässe statt. 

- Ziel 2: Es werden Gefässe geschaffen, in denen sich junge Menschen aktiv in die 

Entwicklung der Jugendkultur einbringen können. 

 

 

Erreichte Personen / Gymnasium Interlaken Besuch: 200+ 

 

Vorstellung Gymnasium 

 

Die OKJA Region Jungfrau durfte 200 Gymnasiast*innen den kantonalen Auftrag, vergangene 

und aktuelle Projekte wie auch die allgemeinen Angebote für Jugendliche und junge 

Erwachsene anhand einer Präsentation vorstellen.  

 

Partycoaching Broschüre 

 

Raves, Partys und Konzerte … dies ist eines der grossen Bedürfnisse von Ü16 Jugendlichen. 

Entweder sie besuchen diese oder möchten selbst eine Veranstaltung organisieren. Um die 

Jugendlichen und junge Erwachsenen beim Organisieren zu unterstützen, wurde eine 

informationsreiche Partycoachingbroschüre erstellt. Diese beinhaltet Infos über 

Bewilligungen, Jugendschutz, Konsum und Sicherheit etc. Die Broschüre wird digital wie auch 

analog zum Mitnehmen oder Durchlesen zur Verfügung stehen. 

 

 

Livia Gertsch 
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Vorstand am 31.12.2022 in der Jugendarbeit seit 
 

Wahli, Brigitte  
Präsidentin JAB 2018 

Glaus, Rosmarie 
Vizepräsidentin, Gemeindedelegierte Bönigen 2014 

Berthoud, Roger  
Gemeindedelegierter Unterseen wieder seit 2021 

Fuchs, Nils 
Gemeindedelegierter Interlaken 2021 

Gfeller, Heike 
Gemeindedelegierte Leissigen 2013 

Heim, Rita 
Gemeindedelegierte Wilderswil 2021 

Röösli, Markus 
Gemeindedelegierter Matten 2020 

Wymann – Minder, Christine 
Gemeindedelegierte Grindelwald 2020 

Von Allmen, Kurt 
Gemeindedelegierter Lauterbrunnen 2020 

Schüpbach, Yasmina 
Ressort Personelles 2018 

Wittwer, Jürg 
Vertreter Schule Unterseen 2016 

Kernen, Stefan 
Vertreter Kantonspolizei 2019 

Mutti, Patricia 
Vertreterin Jugendparlament 2019 
 
 
 

Team JAB am 31.12.2022 
Leuenberger, Martin  
Stellenleitung 2013 

Wieland, Nina 
Jugend und Projekte 2022 

Rougy, Nathalie 
Ferienpass, Projekte, Eltern 2018 

Bissig, Remo 
Kinder und Projekte 2017 

Gertsch, Nadine 
Grindelwald und Lauterbrunnen   2018 

Moser, Jasmin 
Jugend und Projekte  2022 

Häsler, Adrienne  
Grindelwald und Lauterbrunnen 2022 

Gertsch, Livia  
In Ausbildung, Jugend und Projekte 2020 

Leiggener, Tobias  
Praktikum 2022 
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Protokoll 28. Hauptversammlung  
 

Datum Donnerstag, 02. Juni 2022 

Zeit 20.00 Uhr  

Ort Jugendarbeit Bödeli, Bahnhofstrasse 5b, Unterseen 

Anwesend /  
Abmeldungen 

Siehe Präsenzliste 
Separate Liste 

 
Traktandenliste 

1. Wahl der Stimmenzählerin / des Stimmenzählers 
2. Protokoll der HV vom 29. April 2021 
3. Jahresbericht 2021 der Präsidentin 
4. Jahresbericht 2021 des Teams 
5. Jahresrechnung 2021 und Revisorenbericht, Budget 2022 
6. Wahlen 
7. Geplante Aktivitäten 2022 
8. Verschiedenes  

 
Brigitte Wahli eröffnet um 20.00 Uhr die 28. Hauptversammlung und begrüsst die anwesenden 
Gemeindevertretungen, Delegierten, Mitglieder und Gäste im Jugendraum an der Bahnhofstrasse 5b in 
Unterseen.  
Die Einladungen zur HV wurden ordnungs- und fristgerecht versandt.  
 

1. Wahl der Stimmenzählerin / des Stimmenzählers 
Vorgeschlagen wird Frau Michèle Stähli (Matten). Es gehen keine weiteren Vorschläge ein.  Michèle 
Stähli wird als Stimmenzählerin von der Versammlung bestätigt. 
  

2. Protokoll der HV vom 29. April 2021 
Das Protokoll der 27. Hauptversammlung ist Bestandteil des Jahresberichtes, welcher als Download auf 
der JAB-Homepage aufgeschaltet ist.  
 
Das Protokoll wird ohne Ergänzungen und Korrekturen einstimmig genehmigt. 

 
3. Jahresbericht 2021 der Präsidentin 

Der Jahresbericht der Präsidentin ist als Download auf der JAB-Homepage aufgeschaltet. Brigitte Wahli 
fasst den Jahresbericht wie folgt zusammen: 
- Vereinsjahr stark durch COVID-19 geprägt 
- Team war aktiv und hat viel Planungsarbeit geleistet 
- Projekt «Kinderbaustelle» konnte durchgeführt werden 
- Absage Ferienpass im Frühjahr war schmerzhaft; der «Ersatz» im Sommer war aber erfolgreich 
- Zusammenschluss JAB - JAL 
 
Die Vizepräsidentin Rosmarie Glaus lässt über den Jahresbericht der Präsidentin abstimmen und 
bedankt sich für den grossen Einsatz der Präsidentin. 
  
Der Jahresbericht wird von der Versammlung mit Applaus genehmigt.  
 

4. Jahresbericht 2021 des Teams  
Im Jahresbericht 2021 sind die verschiedenen Bereiche und Aktivitäten aufgeführt (inkl. Anteil 2022).  
Martin Leuenberger schildert die problematische Situation in der COVID-19-Zeit. 
Er bedankt sich beim ganzen Team für den grossen Einsatz und das «Durchhalten». 
Waren es vor der Pandemie zwar ca. 10'000 Kontakte, erreichte die Institution im Jahr 2021 mit 
insgesamt 5'276 Jugendlichen und jungen Erwachsenen ungefähr gleich viele Personen wie im letzten 
Jahr. 
Bei den Lütschinentälern konnte der Anteil an Kontakten erhöht werden und entspricht fast dem Wert 
vor der Pandemie. 
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Die Fachbereichsverantwortlichen informieren die Versammlung über die verschiedenen Aktivitäten und 
Gegebenheiten in ihren Bereichen. 
 
Roll- und Begegnungszone   Start im Jahr 2024 geplant 
 
Ferienpass   2020 geplant und alles abgesagt 

2021 Frühlingsferienpass zwar abgesagt, aber auf die Sommerferien 
verschoben (Highlight: Zirkus Wunderplunder; 490 Kinder) 
2022 Frühlingsferienpass mit 608 Kindern 

 
Kinder und Jugend   Klassenbesuche (Ideensammlung) 
     Workshops, Aussenprojekte, Partys 
 
Lütschinentäler Treffs (Bildermalen, Kuchenbacken, Movie-Nachmittag, 

gemeinsames Musikmachen, gemeinsames Kochen) 
 Ausflüge (Schlitteln, Bowling) 
 Musikvideoprojekt 
 
Pumptrack/Miniramp  870 Besucherinnen und Besucher Pumptrack 
     240 Besucherinne und Besucher Miniramp 
     Skaterworkshop 
 
Jugendtreff   Gamen, Partys, Feuerschale 
     Ü16 DJ-Workshop, Rave it save, Nischen schaffen für 
«Kleinprojekte» 
 
Kinder    Kinderbaustelle 
     Mein Körper gehört mir (230 Kinder) 
     Spielnachmittage (640 Kinder) 
 
Die Präsentationen werden mit grossem Applaus und herzlichem Dank von Brigitte Wahli gewürdigt und 
der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt.  
 

5. Jahresrechnung und Revisorenbericht 2021; Budget 2022 
Die Erfolgsrechnung 2021 ist Bestandteil des Jahresberichtes. Roger Salzmann erläutert die 
Erfolgsrechnung in einigen Punkten und ist für allfällige Fragen bereit. 

   
  Ermächtigung Kanton  CHF 579'409.56 
  Gemeindebeiträge   CHF 108'669.00 
  Verlust 2021   CHF 1686.88 (Budgetiert: CHF 15’105.00) 
  Eigenkapital (31.12.2021)  CHF 138'144.13 
 
  Fachpersonalkosten  CHF 328'797.69 
  Betriebskosten (ohne Projekte) CHF 95'035.67 
  Projekte    CHF 9899.82 
 

Die Revision wird am 09.06.2022 durchgeführt. Die Gemeinden werden im Anschluss über das 
Ergebnis informiert. 

 
  BW bedankt sich bei Roger Salzmann und der Gemeinde Unterseen. 
 
  Die Jahresrechnung 2021 wird einstimmig genehmigt. 
 

Budget 2022 
Roger Salzmann erläutert das Budget 2022, welches ebenfalls Bestandteil des Jahresberichtes ist. 
 
Gültige Ermächtigung Kanton  CHF 463'000.00 
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Betriebsbeitrag Anschlussgemeinden CHF 115'000.00 
Höchstbetrag    CHF 578'000.00 

  Budgetierter Verlust   CHF 27'210.00 
 

Das Budget 2022 wird einstimmig genehmigt.  
 
Wie in der Einladung zur 28. Hauptversammlung mitgeteilt, beträgt der Mitgliederbeitrag sFr. 20.00 für 
Privatpersonen und sFR. 100.00 für Institutionen. 

 
 Die Jahresbeiträge werden einstimmig genehmigt. 

6. Wahlen 
Es stehen keine Wahlen an. 

 
7. Geplante Aktivitäten 2022 

Martin Leuenberger informiert die Versammlung über die anstehenden Aktivitäten. 
 
Logo und Zusammenschluss 
Ermächtigung 2023-26 
Summer-Opening, Klassenbesuche und daraus resultierende Projekte 
Kinder (Kinderbaustelle, Spielnachmittage, Mein Körper gehört mir) 
Mobile Treffangebote im öffentlichen Raum 
Ü16 
Personalwechsel 

 
8. Verschiedenes 

 
Brigitte Wahli bedankt sich beim Vorstand, beim Stellenleiter und dem ganzen Team für die geleistete 
Arbeit, insbesondere zu COVID-19-Zeiten. 
 

 Sie bedankt sich bei allen Anwesenden fürs Kommen und lädt alle zum Apéro ein. 
 
 
Schluss der HV ist um 21.00 Uhr. 
 
Für das Protokoll: 
 
Jürg Wittwer 
 
Unterseen, 10.06.2022 
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 Bilanz 2022 

 
 Bestand per Veränderungen Bestand per 

Konto 
 

01.01.2022  Zuwachs Abgang 31.12.2022 
1 Aktiven 227'440.26 786'399.90 788'422.49 225'417.67 
10 Umlaufvermögen 227'440.26 786'399.90 788'422.49 225'417.67 
1000 Kasse Infoladen 1'802.10 16'570.60 17'393.80 978.90 
1020 Vereinskonto EKI 97'994.31 544'474.87 618'124.79 24'344.39 
1514 Fahrzeuge 0.00 35'403.20 19'177.80 16'225.40 
1100 Debitoren 124'337.45 183'445.43 124'337.45 183'445.43 
1101 Debitor Kinderzulagen 0.00 6'220.00 6'220.00 0.00 
1150 Transitorische Aktiven 2'349.95 

 

2'349.95 0.00 
1513 Mobilien und Maschinen 956.45 285.80 818.70 423.55 
2 Passiven 227'440.26 685'905.69 687'928.28 225'417.67 
20 Fremdkapital 89'296.13 685'905.69 686'852.97 88'348.85 
2000 Kreditoren 8'249.75 205'471.99 195'959.19 17'762.55 
2010 Kreditor Löhne 317.40 364'579.50 363'832.70 1'064.20 
2011 Kreditor AHV 0.00 57'737.10 57'737.10 0.00 
2012 Kreditor BVG 0.00 46'236.70 46'236.70 0.00 
2013 Kreditor UVG und BUV 0.00 9'880.40 9'880.40 0.00 
2030 Projekt Jugendarbeitslosigkeit 3'757.00  

 

3'757.00 
2050 Lokalitäten Sixtyseven 18'000.00 2'000.00  20'000.00 
2051 Musik- und Lichtanlage Sixtyseven 485.65   485.65 
2060 Projekt-Pool 7'817.50   7'817.50 
2080 Klara Bollmann Fonds 15'000.00   15'000.00 
2081 Spenden Lis Uhlmann 3'224.55  3'098.00 126.55 
2085 Beiträge JAB-Mobil 22'335.40   

22'335.40 
2300 Transitorische Passiven 10'108.88  

10'108.88 0.00 

28 Eigenkapital 138'144.13 
 

1'075.31 137'068.82 
2800 Vereinskapital 138'144.13  1'075.31 137'068.82 
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 Erfolgsrechnung 2022 

 
 Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021 

Konto   Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag 

5 Fachpersonalkosten 446'554.62 2'896.50 471'200.00 4'500.00 420'209.79 91'412.10 
 Netto Aufwand 

 

443'658.12 
 

466'700.00  

328'797.69 
10 Fachpersonalkosten JAB 446'554.62 2'896.50 471'200.00  

328'986.69 189.00 
3440 Erwerbsausfallentschädigungen 

und Unfalltaggelder  335.20  
 

 189.00 

5000 Lohnaufwand Fachpersonal JAB 373'334.17  380'000.00  270'519.49  

5050 Lohnaufwand Rollzone 2'637.20  10'500.00  6'828.65  

5100 Sozialversicherungsbeiträge 
Fachpersonal JAB 

30'760.50  31'000.00  21'963.30  

5110 Pensionskassebeiträge JAB 25'964.95  27'000.00  18'626.00  

5120 Unfallversicherungsbeiträge 
Fachpersonal JAB 

5'575.30  5'800.00  3'742.95  

5150 Ausbildung/Weiterbildung 1'700.55  5'600.00  2'960.80  

5151 Supervision 1'180.00  4'000.00  3'037.40  

5200 Spesen (Auswärts, Reisen) 1'283.65  5'500.00  912.50  

5201 Sonstiger Personalaufwand 1'557.00  1'800.00  395.60  

5205 Spesen Lütschinentäler 2'561.30  

 
 

 
 

5305 Rückerstattung Spesen 
Lütschinentäler 

 2'561.30     

11 Fachpersonalkosten JAL 
   

4'500.00 91'223.10 91'223.10 
3460 Rückerstattung Personalkosten  

JAL 
     91'223.10 

3461 Rückerstattung Spesen JAL    4'500.00   

5003 Löhne Fachpersonal JAL     78'286.05  

5103 Sozialversicherungsbeiträge JAL     6'378.45  

5112 Pensionskassenbeiträge JAL     3'841.90  

5123 Unfallversicherungsbeiträge JAL     1'340.10  

5202 Spesen JAL     1'126.60  

5304 Ausbildung/Weiterbildung JAL     250.00  

6 Total Betriebskosten 141'836.14 585'494.26 152'810.00 619'510.00 120'406.29 449'203.98 
 Netto Ertrag 443'658.12  466'700.00  

328'797.69  

20 Kosten für Lokalitäten / JAB-
Mobil 

71'729.75 -17'375.00 76'010.00  52'892.85  

5002 Lohnaufwand Raumpflegerin 1'720.15  3'000.00  1'456.45  
5102 Sozialversicherungsbeiträge 

Raumpflegerin 
138.65  200.00  116.15  

5122 Unfallversicherungsbeiträge 
Raumpflegerin 

13.00  10.00  11.35  

6000 Miete und Nebenkosten 
Jugendräume 

54'843.45  56'000.00  42'000.00  

6100 Unterhalt Homepage und 
Computer 

2'374.35  3'200.00  1'799.20  

6200 Betriebskosten JAB-Mobil 3'633.30  4'400.00  40.00  
6300 Sachversicherungen 1'752.60  2'000.00  1'749.50  
6500 Telefon/Porti 5'254.25  5'200.00  3'720.20  
7502 Versicherungsleistung 

Schadenfall JAB-Mobil  -17'375.00     

7510 Einlage Lokalitäten Sixtyseven 2'000.00  2'000.00  2'000.00  

30 Betriebskosten 17'952.43  21'450.00  12'157.60  
6501 Büromaterial 711.90  500.00  482.95  
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6502 Zeitschriften/Literatur 627.80  630.00  311.70  
6503 Kopien/Diverses 665.80  2'400.00  586.00  
6504 Bank/Postspesen 42.00  20.00  30.00  
6505 Betriebsaufwand Jugendräume 1'614.10  2'500.00  909.70  
6550 Honorare 4'250.00  5'800.00  4'640.00  
6560 Revision 1'615.50  1'650.00  1'615.50  
6570 Mitgliederbeitrag Voja 2'120.70  2'150.00  2'121.40  
6600 Öffentlichkeitsarbeit/Internet/HV 3'683.13  4'300.00  208.00  
6900 Abschreibungen 2'621.50  1'500.00  1'252.35  

 

  Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021 

Konto   Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag 

40 Projektaufwand 31'535.81 17'306.12 29'500.00 11'300.00 25'370.62 15'470.80 
8200 Einnahmen Projekte  11'866.05  11'300.00  15'470.80 

8201 Einnahmen Ferienpass  4'940.07     
8202 Einnahmen Brücken  500.00     
8210 Ausgaben Projekte 26'595.74  29'500.00  25'281.97  
8211 Ausgaben Ferienpass 4'940.07    88.65  

50 Vorstand / Verein 2'757.70 3'603.70 3'250.00 3'000.00 2'704.00 986.50 
3400 Mitgliederbeiträge  580.00  1'000.00  565.00 

3450 Spenden und sonstige Erträge  3'023.70  2'000.00  421.50 

5010 Geschenke Vorstand   200.00    
5011 übriger Aufwand Vorstand 457.70  650.00  324.00  
5012 Entschädigung Vorstand 2'300.00  2'400.00  2'380.00  

60 Praktikastelle JAB 17'860.45  22'600.00  27'281.22  
5001 Löhne Praktikantinnen 16'097.65  19'600.00  24'830.12  
5101 Sozialversicherungsbeiträge 

Praktikantinnen 
1'299.05  1'600.00  2'045.90  

5111 Pensionskassenbeiträge Praktika  
JAB 

205.75  1'000.00    

5121 Unfallversicherungsbeiträge 
Praktikantinnen 

258.00  400.00  405.20  

70 Beiträge aus Lastenausgleich 
Kanton 

 
580'884.13  578'000.00  431'059.80 

3000 Betriebsbeiträge Kanton  
(Lastenausgleichsberechtigt)  464'707.30  463'000.00  344'847.85 

3030 Betriebsbeitrag  
Anschlussgemeinden  116'176.83  115'000.00  86'211.95 

90 Abschluss  1'075.31  27'210.00  1'686.88 
9001 Verlustkonto 

Total 

Gesamttotal 

 1'075.31  27'210.00  1'686.88 

588'390.76 588'390.76 624'010.00 624'010.00 540'616.08 540'616.08 

588'390.76 588'390.76 624'010.00 624'010.00 540'616.08 540'616.08 
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  Budget 2023 Budget 2022 Rechnung 2021 

Konto   Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag 

 Total 601'620.00 601'620.00 624'010.00 624'010.00 540'616.08 540'616.08 

5 Fachpersonalkosten 471'800.00 5'000.00 471'200.00 4'500.00 420'209.79 91'412.10 
 Netto Aufwand  466'800.00  466'700.00  328'797.69 

10 Fachpersonalkosten JAB 471'800.00 5'000.00 471'200.00  328'986.69 189.00 
3440 Erwerbsausfallentschädigungen 

und Unfalltaggelder 
 500.00    189.00 

5000 Lohnaufwand Fachpersonal JAB 389'000.00  380'000.00  270'519.49  
5050 Lohnaufwand Rollzone   10'500.00  6'828.65  
5100 Sozialversicherungsbeiträge 

Fachpersonal JAB 
33'000.00  31'000.00  21'963.30  

5110 Pensionskassebeiträge JAB 28'000.00  27'000.00  18'626.00  
5120 Unfallversicherungsbeiträge 

Fachpersonal JAB 
5'900.00  5'800.00  3'742.95  

5150 Ausbildung/Weiterbildung 5'600.00  5'600.00  2'960.80  
5151 Supervision 3'000.00  4'000.00  3'037.40  
5200 Spesen (Auswärts, Reisen) 1'000.00  5'500.00  912.50  
5201 Sonstiger Personalaufwand 1'800.00  1'800.00  395.60  
5205 Spesen Lütschinentäler 4'500.00      
5305 Rückerstattung Spesen 

Lütschinentäler 
 4'500.00     

11 Fachpersonalkosten JAL    4'500.00 91'223.10 91'223.10 
3460 Rückerstattung Personalkosten  

JAL 
     91'223.10 

3461 Rückerstattung Spesen JAL    4'500.00   
5003 Löhne Fachpersonal JAL     78'286.05  
5103 Sozialversicherungsbeiträge JAL     6'378.45  
5112 Pensionskassenbeiträge JAL     3'841.90  
5123 Unfallversicherungsbeiträge JAL     1'340.10  
5202 Spesen JAL     1'126.60  
5304 Ausbildung/Weiterbildung JAL     250.00  

6 Total Betriebskosten 129'820.00 596'620.00 152'810.00 619'510.00 120'406.29 449'203.98 

 Netto Ertrag 466'800.00  466'700.00  328'797.69  

20 Kosten für Lokalitäten / JAB-
Mobil 75'510.00  76'010.00  52'892.85  

5002 Lohnaufwand Raumpflegerin 3'000.00  3'000.00  1'456.45  
5102 Sozialversicherungsbeiträge 

Raumpflegerin 
300.00  200.00  116.15  

5122 Unfallversicherungsbeiträge 
Raumpflegerin 

10.00  10.00  11.35  

6000 Miete und Nebenkosten 
Jugendräume 

56'000.00  56'000.00  42'000.00  

6100 Unterhalt Homepage und 
Computer 

3'000.00  3'200.00  1'799.20  

6200 Betriebskosten JAB-Mobil 4'400.00  4'400.00  40.00  
6300 Sachversicherungen 2'300.00  2'000.00  1'749.50  
6500 Telefon/Porti 4'500.00  5'200.00  3'720.20  
7510 Einlage Lokalitäten Sixtyseven 2'000.00  2'000.00  2'000.00  

30 Betriebskosten 19'260.00  21'450.00  12'157.60  
6501 Büromaterial 500.00  500.00  482.95  
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6502 Zeitschriften/Literatur 630.00  630.00  311.70  
6503 Kopien/Diverses 600.00  2'400.00  586.00  
6504 Bank/Postspesen 30.00  20.00  30.00  
6505 Betriebsaufwand Jugendräume 2'500.00  2'500.00  909.70  
6550 Honorare 7'000.00  5'800.00  4'640.00  
6560 Revision 1'650.00  1'650.00  1'615.50  
6570 Mitgliederbeitrag Voja 2'150.00  2'150.00  2'121.40  
6600 Öffentlichkeitsarbeit/Internet/HV 2'700.00  4'300.00  208.00  
6900 Abschreibungen 1'500.00  1'500.00  1'252.35  

 

  Budget 2023 Budget 2022 Rechnung 2021 

Konto   Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag  Aufwand Ertrag 

40 Projektaufwand 29'500.00 13'300.00 29'500.00 11'300.00 25'370.62 15'470.80 
8200 Einnahmen Projekte  13'300.00  11'300.00  15'470.80 

8210 Ausgaben Projekte 29'500.00  29'500.00  25'281.97  
8211 Ausgaben Ferienpass     88.65  
50 Vorstand / Verein 3'250.00 3'000.00 3'250.00 3'000.00 2'704.00 986.50 
3400 Mitgliederbeiträge  700.00  1'000.00  565.00 

3450 Spenden und sonstige Erträge  2'300.00  2'000.00  421.50 

5010 Geschenke Vorstand 200.00  200.00    
5011 übriger Aufwand Vorstand 650.00  650.00  324.00  
5012 Entschädigung Vorstand 2'400.00  2'400.00  2'380.00  

60 Praktikastelle JAB 2'300.00  22'600.00  27'281.22  

5001 Löhne Praktikantinnen 2'000.00  19'600.00  24'830.12  
5101 Sozialversicherungsbeiträge 

Praktikantinnen 
200.00  1'600.00  2'045.90  

5111 Pensionskassenbeiträge Praktika  
JAB 

  1'000.00    

5121 Unfallversicherungsbeiträge 
Praktikantinnen 

100.00  400.00  405.20  

70 Beiträge aus Lastenausgleich 
Kanton 

 566'000.00  578'000.00  431'059.80 

3000 Betriebsbeiträge Kanton  
(Lastenausgleichsberechtigt) 

 453'000.00  463'000.00  344'847.85 

3030 Betriebsbeitrag  
Anschlussgemeinden 

 113'000.00  115'000.00  86'211.95 

90 Abschluss  14'320.00  27'210.00  1'686.88 
9001 Verlustkonto  14'320.00  27'210.00  1'686.88 

 

 
 


